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Date de mise à jour Rédaction et validation 

04 novembre 2024 Mme Delpech, directrice IFSI 

 

 Prérequis obligatoires Prérequis recommandés 

Aptitude physique à l’exercice des 

fonctions 

Bonnes connaissances en hygiène des 

locaux, en collectivité 

 

 Le profil de poste peut être sujet à modification (horaires, activités, etc....) afin d’être 

adapté aux évolutions des organisations et des missions, dans le cadre d’une amélioration de 

la prise en charge des étudiants et des élèves. 

 

Caractéristiques du poste 

 

- Intitulé de la fonction : ASH (agent de service hospitalier) 

- Quotité de temps de travail : temps partiel  

- Horaires : du lundi au vendredi, 16h – 19h30 

- Repos fixes : samedi, dimanche et jours fériés 

- Droit à congés annuels selon les règles en vigueur au sein du centre hospitalier. 

Certaines périodes de congés sont imposées par la fermeture de l’IFSI 

 

- Spécificités du poste :  

- Contrat à durée déterminée (remplacement d’un agent absent) 

- Accès au parking de l’IFSI 

- Entretien de certains locaux assuré par d’autres personnes :  

▪ BDE (Bureau des étudiants et des élèves) : assuré par le BDE 

▪ Salle M, salle GSU et salles de pratiques du rez de jardin : entreprise extérieure 

 

- Risques liés au poste :  

- Position debout et piétinements fréquents 

- Contacts fréquents avec les étudiants ou les élèves en groupes ou en individuel 

- Port de charges (tenues professionnelles, poubelles, etc.) 

- Poste « travailleur isolé », à partir de 16h, selon les jours 

- Utilisation de produits ménagers 

 

 

 



 

 

Institut de formation en soins 

infirmiers 

Formation aide-soignante 

Montée du Docteur Chapuis 
B.P. 127 
38209 VIENNE Cedex 

 
 

 

Profil de poste 

ASHQ Soir 

(Agent de service hospitalier qualifié) 

 
Référence : DIRE-009-PP 

Version : V 0 

04 novembre 2024 

Date de révision : 

04 novembre 2029 

 

IFSI DIRE-009-PP Profil de poste ASHQ Soir 2024  Page 2 sur 4 

2

- Positionnement hiérarchique :  

- En amont : Directrice de l’IFSI – Directeur de soins et directrice du centre hospitalier 

Lucien Hussel  

 

- Relations fonctionnelles :  

- Internes à l’IFSI : Equipes pédagogique et administrative de l’IFSI, ASHQ de l’IFSI 

 

Principales missions 

 

L’ASH assure des missions de :  

 - Hygiène, entretien et remise en ordre des locaux 

 - Gestion des tenues professionnelles des agents de l’IFSI, des étudiants en soins infirmiers et 

des élèves aides-soignants 

 - Gestion des produits ménagers 

 - Supervision et veille de l’état des locaux et des matériels et transmission des réparations à 

effectuer 

 - Auto-contrôle et traçabilité de la qualité du travail effectué 

 

Calendrier hebdomadaire d’entretien des locaux 

Jours Locaux Etages 

Tous les jours Foyer des étudiants et des 

élèves 

2ème étage 

Toilettes  2ème étage, 1er étage, rez de 

chaussée, rez de jardin 

Salles de cours ou de pratiques 

utilisées (en priorisant celles 

utilisées le jour suivant) 

Rez de jardin, rez de chaussée 

Office des équipes (« Salon ») Rez de chaussée 

Hall  Rez de chaussée 
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Jours Locaux Etages 

Lundi 

Mardi 

Bureaux des formateurs 1er étage 

Salles de travail (sauf salle des 

archives et chambres de garde) 

1er étage  

 

Jours Locaux Etages 

Mercredi Escaliers  

Salle informatique Rez de chaussée 

 

Jours Locaux Etages 

Jeudi Vestiaires 

(Entretien et distribution des 

tenues dans les casiers) 

Rez de jardin 

 

Jours Locaux Etages 

Vendredi Bureaux Rez de chaussée et rez de 

jardin 

CDI (Centre de documentation) Rez de chaussée 

Salle de réunion (si utilisée 

dans la semaine) 

2ème étage 

 

Jours Locaux Etages 

1 fois par mois Nettoyage des réfrigérateurs 

Foyer des étudiants et élèves 

Office des équipes  

Salle des instances 

 

2ème étage 

Rez de chaussée 

Rez de jardin 
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Compétences requises pour un exercice en formation d’adulte  

 

 - Savoir et savoir-faire :  

 - Techniques d’entretien des locaux et des matériels 

 - Savoir lire et utiliser un planning de travail, des procédures, des protocoles et fiches 

techniques des produits utilisés 

 - Ponctualité et rigueur dans l’exécution des tâches confiées 

 - Respect des principes d’ergonomie lors de l’exercice professionnel 

 

- Capacités organisationnelles  

 - Autonomie et prise d’initiatives 

 - Sens des priorités 

 - Adaptation aux changements de rythme liés aux activités de l’IFSI 

 

- Capacités relationnelles 

 - Discrétion professionnelle 

 - Esprit d’équipe  

 - Respect des personnes et des organisations 

 

 

Description de l’environnement de travail 

 

 L’IFSI de Vienne est un institut de formation, rattaché au centre hospitalier Lucien Hussel 

de Vienne.  Il assure des formations conduisant aux diplômes d’état d’infirmier et d’aide-soignant, ainsi 

que des formations continues à destination des professionnels paramédicaux. Il assure également un 

accompagnement à la validation des acquis de l’expérience (VAE) aide-soignant. 

 

Les équipes de l’IFSI se composent de :  

- 1 directrice (directrice de soins),  

- 1 coordonnatrice pédagogique et des stages,  

- 12 formateurs (dont 2 référents Handicap),  

- 3 agents administratifs et 1 documentaliste, 

- 2 ASHQ. 


